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 تمهيد   -1
 

خصااوةااية خص ياال  صعمص لصاا اعد م و  عد م     جمعية الدعوة والإرشاا و وتوعية ااج لي ب اجاا جرتحترم  : 1.1

يقوم به من تصاارت ب خ رإ ار ر العمص ل م من امام مد م اا اا ااجمعية ترأ  ا ااصاا اش الةاالصااية ان صعمص  

  بصاورة ما شارة او غير ما شارةم م   م  و غيرم  قد تاداخص مةلصا اعد   نا   مم رةاة  أ  طةااة اجام عيةم  و م لي

  قد ينةأ معه  ع رض في ااص اش.  وائه للجمعية مم م  و   موضوعياه

تؤمن ااجمعيااة بقيمداا  و مااا وتماا  ااامللااة في العمامااة و العمااص ااجماا لمي و العااا يااة و ااااا ورة و الإ  اا  م و تااأ   :  2.1

ةاي ةاة  ع رض ااصا اش الصا ورة عن ااجمعيةم لاعتلت تلق القيم و تم ي م م و للق لا  وأ  ا تؤنر ااصالعة  

الةااااالصاااااية  و الع ئليةم  و ااداية لأ يااااال  صعمص لصااااا اش ااجمعية ع ا  وا  واجا ته ت    ااجمعيةم  و  ا  

 ياحصص من خلال تلق ااص اش ع ا مك ةب ع ا تج ب ااجمعية.

 

 :نطاق وأهداف السياسة   -2

م  عاادم الإخلال بماا  جاا   في التةااااااااااااارمعاا ب و القوا يا ااعمول  ماا  في اامليااة العر يااة الجاااااااااااااعوويااة ال   تحيم   :1.2

 ةاااية للجمعيةم   ع رض ااصااا اشم و    م ااجمعي ب و ااؤةاااجااا ب الملية و ائحاه الاا يلايةم و اللائحة ااةااا 

 لد  مووا  ا تحص محلد .  
ً
 تأ   ملا  الجي ةة اةايم ا

ملا  الجاااااااي ةاااااااة ع ا خص يااااااال  صعمص لصااااااا اش ااجمعيةم ومةااااااامص للق  ع ااااااا   ااجمعية العمومية و  تااق  :2.2

 ع اااااااااااا   م لم الإوارةم و  ع اااااااااااا   اللج ا ااايلقة من م لم الإوارةم ومديرأ ااجمعية الاا يلاييام و جمي   

 موظ يم  ومااوعيم .  
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ي ال قرة الجاااا بقة و مصاااا اش  أ ياااال  االاخورلن ف     جاااادم  ب لياااال  صةاااامص  ع رض ااصاااا اشم م  ياعلق   :3.2

آخر تكوا لدم علاقة ياااااالصااااااية  ممم و صةاااااامص مؤا  التوجة ماابا   مالوالدين مااشااااااق  م  و غيرمم من  تراو  

 الع ئلة.

 ا يا ت  من الون ئق ال   تر ج ااجمعية   :4.2
ً
الع مليا لصاا اعد  ةااوا  خ      ب لياال   عد ملا  الجااي ةااة جت ا

 ب  عييا  و عقوو عمص .تلق الون ئق قرارا

 تا م  ع رض ااصااا اش بم    اةاااتةااا ر م م   ت ااامن ااجمعية العقوو ال   تهرمد     :5.2
ً
اال رجييا  و غيرممم  صاااوةااا 

 يا ق م   تك م ملا  الجي ةة.

الا تم ية ااجمعية وةاااااااامع م  ومن صعمص لصاااااااا اعد  من  أ  شااااااااك ل  ع رض ااصاااااااا اش   الجااااااااي ةااااااااةتمدف ملا     :6.2

 الجلاية ال   قد تنةأ اجيب عدم الإتص ح.

مسئوليات و صلاحيات مجلس الإدارة و الإدارة   -3

 التنفيذية الخاصة بسياسة تنظيم تعارض المصالح 

 اوارة  ع رض ااص اش  تد ااخاص ة ب الرئ جة لمجلم الإوارة.    :1.3

ي و  للم لم تكولن اجاا ا محاادوة  و تكليد  تااد اجاا  ااه ااايلقااة من المجلم للا ر في ااجااااااااااااااا ئااص ال   من   :2.3

 المعامص  ا تااوأ ع ا  ع رض مص اش م  مراع ة ماالا ب اةاقلالية تلق اللج ا.

 ع رض مصاااااااااا اش اا الا قرر م لم اوارة ااجمعية تيم  يا   ع ملاب ااجمعية   ا يكوا الةاااااااااال  في ت لة :3.3

وأ ع ا  ع رض مصااااااا اشم و  ام  الغير  و  ع ملاب  ع ااااااا   المجلم و تا ر الاا يلاييا في ااجمعية  ا ااع لة تا

 تكوا ةلاتية القرار م  ااجؤول الاا يلاأ باصو  ب قي موظ   ااجمعية. 

 لجااااااالااه الاقديرلة  ا يقرر   :4.3
ً
الإع    من ااجاااااااؤولية    –اةاااااااأا خص ت لة ع ا تدة   –ي و  لمجلم الإوارة وتق 

عاد  ع رض ااصااااا اش اللاأ قد ينةاااااأ في ةاااااي ي عمله م  ااجمعيةم ةاااااوا  م  ياعلق بمصااااا اش م لية  و بمصااااا اش  

 ااجمعية.  عيقه عن القي م بواجاه في الاصرف ع ا  تمص وجه بم  ياواتق م  مص اش 
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عادم  يقرر م لم الإوارة  ا ااع لة  ع رض مصااا اشم يلتمم ةااا تب ااصااالعة اااع رضاااة با اااعي  وضاااعه و :  5.3

 ب مي  الإجرا اب ال   يقررم  م لم الإوارة و اتا ع الإجرا اب ااا مة للالق.  

لق ااااااااااااا يا  ااجاا ئياة و لمجلم اوارة ااجمعياة ةااااااااااااالاتياة ايقا ع ااجتا اب ع ا ماا ل   مالا  الجااااااااااااايا ةاااااااااااااةم ورت  ا  :6.3

 ااعقوقية للما لاة ب لضرار ال   قد تا م عن عدم التمام جمي  لوأ العلاقة  م . 

م لم الإوارة مو الملول في ت جاااااااااير  تك م ملا  الجاااااااااي ةاااااااااة ع ا  ا ا ياع رض للق م  اا  مة الجااااااااا رلة و   :7.3

 اللائحة ااة ةية للجمعية و ا  مة ااجد ب ااةرتة.

 الإوارة ملا  الجي ةةم و يالغ جمي  موظ   ااجمعية و تكوا   تلاة من ت رلخ الإبلاغ.  صعامد م لم:  8.3

 ياولا م لم الإوارة الاأتد من تا يلا ملا  الجي ةة و العمص بموجبم  و اجرا  الاعديلاب اللا مة عليم .   :9.3

 حالات تعارض المصالح   -4

طةاااااااا س ياعلق ةااااااااوا  اةااااااااكص ما شاااااااار او غير ا صعن  وجوو مصاااااااالعة لةاااااااال  صعمص لصاااااااا اش ااجمعية في  أ  :1.4

اصاااااا اش عادم  يالب ممن  ما شاااااار ب اجمعيةم قي م  ع رض في ااصاااااا اش بيا الارتيا. و لين قد ينةااااااأ  ع رض ا

م  و يقوم باصااارف اصااالعة ااجمعيةم و تكوا لديه في   م  ص
ً
 م و ياالا قرارا

ً
عمص لصااا اش ااجمعية  ا يادأ ر ي 

ماه   شااار  و غير ما شااار ب لر أ ااالوب ماه ابدا  م  و ب لاصااارف ااالوب الوق  ام  مصااالعة تاعلق اةاااكص ما

لااااديااااه التمام ت اااا   ررف آخر غير ااجمعيااااة ياعلق  ماااالاا الر أ  و القرار  و الاصااااااااااااارف. ال   اتااااا ل م  و  ا يكوا 

اللقةم و تحقيق اك ةاااب يااالصاااية و    اةااااعم لتااوأ ت اب  ع رض ااصااا اش ع ا ا  م ل للجااارلةم و اةااا  ة  

  عتعة لوا  ااجمعية. 

ملا  الجاي ةاة ت ا   مللة اع يير ةالوتية لعدو من ااواقد اا  بم  ب ل ارورة ا  غا  جمي  ااواقد الخرأ  :2.4

المعامص تدوثم م و ياحام ع ا خص من صعمص لصاااا اش ااجمعية الاصاااارف من تلق      جاااادم بصااااورة تام  اااا   م   

يا لد ملا  الجااااااي ةااااااة و من اامللة ع ا ت اب الاع رض م     ملا  الجااااااي ةااااااةم و ت اب م  قد يادو   ه ةاااااالول

 ي ي: 
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 في ت لة  ا ع ااو م لم الإوارة او ع ااو  أ اجاة من اج  ه  و  أ من موظ      •
ً
ينةااأ  ع رض ااصاا اش مللا

  وااجمعية 
ً
 و مصاالعة تا يمية  و مداية في  أ عمص له ةاالة بأأ طةاا سم  و له مصاالعة ياالصااية    مةاا رخ 

ر اةاااااااكص ما شااااااار  و غير ما شااااااار ع ا موضاااااااوعية قراراب للق الع اااااااو  و ااوظد  و ع ا  و طةااااااا س قد يؤن

 قدراته في تأوية واجا ته و مجؤولي ته ت    ااجمعية. 

 في ت لة  ا ع اااو م لم الإوارة  و  تد تا ر الاا يلاييا يا •
ً
صاااص لقى  و يحينةاااأ الاع رض في ااصااا اش  ي ااا 

 من    آخر ةااااااوا ع ا مك ةااااااب ياااااالصااااااية من  أ ررف  
ً
خ ا للق بارلقة ما شاااااارة  و غير ما شاااااارة مجااااااا يدا

 موقعه و مة رتاه في اوارة شؤوا ااجمعية . 

قد ينةاااااااااأ الاع رض في ااصااااااااا اش من خلال ااةاااااااااا  وة اا وية من خلال الدخول في مع ملاب م وية ب لاي  او  •

 الةرا  او الاأجير للجمعية. 

•   
ً
 قد ينةأ الاع رض في ااص اش من خلال  عييا البا    و ااق رب في الوظ ئد  و توقي  عقوو معدم.  اي  

من اتدأ ةاور  ع رض ااصا اش تكوا في ت ل ارتا س من صعمص لصا اش ااجمعية في جدة  خرأ و يكوا بي م   •

  ع ملاب م  ااجمعية. 

 الإوارة  و موظد ااجمعية من  مللة  ع رض ااص اش.الدداي  و الإترامي ب ال   يحصص عليم  ع و م لم   •

ااةااااااتلم ر  و االيية في طةاااااا س ت  رأ  و منةااااااأة تقدم خدم ب  و  جاااااااقاص خدم ب ت لية من ااجمعية او  •

 تاحث عن الاع مص م  ااجمعية. 

 للجمعيةم و ال   يال  عليم  بحيم    و اعا  اتةاااااا   ااةاااااارار   •
ً
 خ ةاااااا 

ً
الع ااااااولة  و ااعلوم ب ال    عاهر ملك 

 الوظي ةم و لو اعد ترته االدمة.
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الع ااااااو قاول  تد ااق رب لدداي  من  ياااااال    و جد ب تاع مص م  ااجمعية  مدف الاأنير ع ا تصاااااارت ب   •

 ااوظد ب اجمعية قد يناج عاه  ع رض ااص اش.   و

لاب قيمة اجاااااايب  اتراو ع ئلاه من  أ جدة اا لغ  و اشااااااي      تداو ااوظد  و   ااوارة   جاااااالم ع ااااااو م لم •

  ع مص تلق ااجدة م  ااجمعية  و ةعيم  للاع مص معد .

 تراو    تادقيا م  أ جداة تاعا ماص او  جاااااااااااااما للاعا ماص م  ااجمعياة بادت  قيماة تواتير مالو اة من ااوظد  و   •

 ع ئلاه.  

 ا •
ً
 في ااصا اش تعلي 

ً
و اةااادام  ةاول و ممالك ب ااجمعية للمصالعة الةالصاية من شاأ ه  ا ي در  ع رضا 

م خا ةااااااااااااااغلال  وقا ب ووام ااجمعياةم  و موظ يما م  و معاداتما م  و ماا تعدا   
ً
ااجمعياة  و   لغير مصااااااااااااا اشمحاملا

ملاحقيق مك ةاااب  صااالة من خلال علاقة الةااال  ب اجمعية اااح مداتد م  و اةااا  ة اةااااادام ااعلوم ب  

 يلصيةم  و ع ئليةم  و مدايةام  و  أ مص اش  خرأ.  
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 الالتزامات   -5

 ي:  ع ا خص من صعمص لص اش ااجمعية  ا يلتمم ب لا ل :1.5 

 ب اجمعية. اارتا سالإقرار ع ا ةي ةة  ع رض ااص اش ااعامدة من ااجمعية عاد  •

ااجؤولية والم  ة و عدم المع ب ة او الوة رة او تقديم مصلعة الا م  و  االتمام بقيم العدالة والعمامة و  •

 الآخرلن ع ا مص اش ااجمعية.

 مو او  أ من امله و  ةدق ئه و مع رته من خلال  وا     ااةا  وة عدم   •
ً
  و معاول 

ً
اةكص غير ق  وط  م وي 

 عمله لص اش ااجمعية.

 اع رض مص اش  و توحي بلالق. ت اب ااة رتة في اتا ل القراراب ال   تؤوأ ل •

•  .
ً
  عائة  مولإ ااجمعية اال   ب لإتص ح عن ااص اش ةاول 

الإتص ح لرئ جه ااا شر عن  أ ت لة  ع رض مص اش  و شبمة  ع رض مص اش ر رئة ةوا  خ    م لية  و   •

 غير م لية. 

 ية.الإبلاغ عن  أ ت لة  ع رض مص اش قد تناج عاه  و عن غير  ممن اعمص لص اش ااجمع •

 تقديم م  يلي  ابم   ت لة  ع رض ااص اشم في ت ل وجوو م  و في ت ل رلب ااجمعية للق. •
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 الإفصاح   -6

ياعيا ع ا اع    م لم الإوارة و ااجؤوليا الاا يلاييا و غيرمم من ااوظ يا و ااااوعيا الاقيد الا م    :1.6

للجمعية عن ااع اب الا ليةم تيلم  ا ااقم و ااعصول ع ا مواتق م  في خص ت لةم تيلم  اقا    ب لإتص ح  

 ااع جةم ةوا  ا اوب ع ا  ع رض تع ي او محامص للمص اش  م ا: 

ياعيا ع ا  ع    م لم الإوارة و ااجؤول الاا يلاأ و غيرمم من ااوظ يا و ااااوعيا الإتص ح عن  ية   •

خ    واخص ااملية  م   او ارتا س يلص   لدم م  جمعية  و مؤةجة خ رجيةم ةوا   وظ ئد صةغلوبم م 

 خ رجد . 

ا و ااااوعيا الإتص ح عن  ية  ياعيا ع ا  ع    م لم الإوارة و ااجؤول الاا يلاأ و غيرمم من ااوظ ي •

التوإ    /التوج ب    /وظي ة  و مصلعة م لية او تصة مليية تا   أ من  تراو اةرمم )الوالداا والتوجة  

 الاا ب( في  أ جمعي ب  و مؤةج ب ر حية تاع مص م  ااجمعية  و  جما للاع مص معد .   /و البا  

و ااااوعيا الإتص ح  اا يلاأ و غيرمم من ااوظ يا  ياعيا ع ا خص  ع    م لم الإوارة و ااجؤوليا ال •

للجمعية و ااعصول ع ا مواتق م  ع ا  ية ت لة يمين  ا تااوأ ع ا  ع رض مح ور في ااص اش. و تا    

جمي  ملا  ااع اب للمراجعة و الاقييم من قاص م لم اوارة ااجمعية و اتا ل القرار في للق. عاد ا اق ل  

ية في ااجمعية  و الا وظي ة في اوارة  خرأ او غير للق من الوظ ئد ال   ر م  تااوأ  ااوظد الا وظي ة رئ ة

ع ا  ع رض في ااص اشم ر م  ياعيا ع ا ااوظد اع وة  عائة  مولإ  ع رض ااص اش و  خلاقي ب العمص و 

 من  غيير الوظي ة. تم  تق  ع ا ع تق الرئ م ااا شر لل  30بي ا الإتص ح في غ وا  
ً
موظد مجؤولية  يوم 

 الاأتد من قي م ااوظد باعائة اةام رة الإتص ح ع ا  حو ت م. 
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صعرض الاقصير في الإتص ح عن ملا  ااص اش و ااعصول ع ا مواتقة ااجمعية عليم  ااجؤول الاا يلاأ و :  2.6

 لا  م العمص و الاامية  
ً
ااجام عية في ااملية العر ية  غير  من ااوظ يا و ااااوعيا للإجرا اب الاأوييية راق 

 الجعووية و اللائحة ااة ةية في ااجمعية.

 تقارير تعارض المصالح       -7

 .   المجلم الاا يلاأ / اجاة ااجووةتووع جمي   م لإ اتص ح  ع    م لم الإوارة لدأ :   1.7

 .اادير الع م / اوارة ااوارو اليةرلة  تووع جمي   م لإ اتص ح موظ    و مااولمي ااجمعية لدأ  :  2.7

 ب لعم ل و العقوو ااهرمة لصااااااااااااا اش ااجمعية و ال     :  3.7
ً
 خ ةااااااااااااا 

ً
يقدم مراج  تجااااااااااااا ب ب ااجمعية اال رصي تقرلرا

تااوأ ع ا مصااااالعة ما شااااارة  و غير ما شااااارة لع اااااو المجلمم ت ل رلب رئ م م لم الإوارةم و ي ااااامن للق  

 ية اللاأ يقدمه للجمعية العمومية.م  تقرلر  الجاوأ لوا  ااجمع

 صعرض ع ا م لم الإوارة يولااااش ت  ةاااايص العم ل  :  4.7
ً
 ةاااااول 

ً
تصاااادر الإوارة الملولة ب اراجعة الداخلية تقرلرا

 لام لإ الإتص ح ااووعة لد م . 
ً
  و العقوو ال   ا اوب ع ا مصلعة اوظ   ااجمعية و تق 

 

 

 

 

 

 

 

 ا يا ت  من الون ئق ال   تر ج ااجمعية ب ليل   الع مليا لص اعد  تإ ه ا ي و  
ً
تيث اا ملا  الجي ةة  عد جت ا

 لواروة  م . ما ل ة  تك مد  و االتمام ب ا
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 تعهد و إقرار  -8

  الص ة    ااةم  

 

 معية الدعوة والإرشااااااا و  بأ ن  قد ارلع  ع ا ةاااااااي ةاااااااة  ع رض ااصااااااا اش اال ةاااااااة ب قر ا   ااولاااااااش بي       علا   

مو با   عليه  واتق و  قر و  لتمم بم  تيم  و   عدد اعدم ااعصاااااااااااول ع ا  أ مك ةاااااااااااب  و   وتوعية ااج لي ب اجااااااااااا جر

 من موقمي تع او م لم اوارة  و موظد في ااجمعية و ار  ح يالصاية بارلقة  
ً
ما شارة  و غير ما شارة مجاا يدا

 و  ةدق ئ  او ةولد   و مواروم  لغراض   الةلصية  و  ق رب   ادام  أ معلوم ب تا  ااجمعية  و  اعدم اةا

 اةاغلالد  لأ ما عة  خرأ.

  الاوقي 

 ما.     /    /              الا رلخ

 م.          /    /            ااواتق
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 (:  مولإ اتص ح مصلعة  1ملعق)

 

 

 

 

 ا   طعم                                                                            مص تملق  أ مصلعة م لية في  أ جمعية  و مؤةجة ر حية تاع مص م  ااجمعية؟  1

2 
 تراو ع ئلاق  أ مصالعة م لية في  أ جمعية  و مؤةاجاة ر حية تاع مص م   مص يملق  أ ترو من  

 ااجمعية؟

                                                                           طعم   ا 

 أ عمص ت  رأ  في ت لة الإج بة باعم ع ا  أ من ااةااائلة الجااا بقةم تإ ه ي ب عليق الإتصااا ح عن الا  ةااايص اال ةاااة باملق  

 او وجوو مصلعة م لية في  أ  عم ل ت  رلة من قالق  و من قاص  أ من  تراو ع ئلاق.

 اةم النة س
 اااااااااااااااااااااااااااااااااااااوع  

 النة س

اة
دي
اا

رقم الساااجص   

او رخصااااااااااااااااااة 

 العمص

ااةااااااااااااااااااااااااادار   تااااااااااااا رلاااااااااااااخ 

 الهجرأ 

الإةااااااااااااااااااااااااادار   تاااااااااااا رلااااااااااااخ 

 اايلاوأ
ماااص تصااااااااااااالااا  

ماااواتاااقااااااة   عاااااااص 

 ااجمعية؟

تااااااااااااارتااااااااااااااااااااااااااج   ماااااااااااااص 

الةااااااااااااارتااااة اعلاقااااة  

مااااااااااااااااااا   عاااااااااااااااااااماااااااااااااااااااص 

 ااجمعية؟

ااصاااااااااااااااااااااالااااااااااعاااااااااة  

اااااااااااااااااااااا لاااااااااااااااااااايااااااااااااااااااااة  

وم الإجم لية )%(
الي

در 
ة
ال

اة 
ج
ال

 

وم
الي

در 
ة
ال

اة 
ج
ال
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3 
 )ملص ماصب ع و في م لم اوارة او اجاة  و  أ جدة  خرأ(  و  ة رل في  عم ل  و  طةاة  

ً
مص تاقلد ماصا 

 ع ولة لدأ  أ جدة  خرأ غير ااجمعية و لديق 

                                                                           طعم   ا 

4 

 )ملص ماصاااااااااب  يمص  
ً
اقلد  أ من  تراو اةااااااااارتق )الوالداا/ التوجة/ التوج ب/ التوإ/ اابا   و الاا ب( ماصاااااااااا 

 خرأ(  و صةااااااا رل في  عم ل  و  طةااااااااة  و لديه ع اااااااولة في  أ جدة  ع اااااااو في م لم اوارة  و اجاة  و  أ جدة  

  خرأ غير ااجمعية؟

                                                                           طعم   ا 

 أ ماصاااب و /  و ااةااا رتة في  أ  في ت لة الإج بة باعم ع ا  أ من ااةااائلة الجااا بقةم تإ ه ي ب عليق الإتصااا ح عن الا  ةااايص اال ةاااة اةاااغص 

  عم ل خ رجية )م  شرخ   ااجمعيةم ااعكومة  و القا ع اال  ( من قالق  و من قاص  أ من  تراو ع ئلاق. 

عاااا ااااا   تاااااااااحصاااااااااااااااااااص  ماااااااص 

مكااا ةاااااااااااااااب مااا لياااة   ير 

 توليق ملاا اااصب؟

ةااااااااااااااااااااااا تاااااااااااب   اااصب

 اااصب

مااااااص تصااااااااااااالاااااا   

مااااواتااااقاااااااة   عاااا ااااا 

 ااجمعية؟

ااااجااداااااااة   تاارتاااااج  ماااااااص 

ماااا    عااااماااااااص  اااااعاااالاقاااااااة 

 ااجمعية؟

 ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااوع  اادياة  

 ااجدة 

 اةم ااجدة 

        

        

        

5 
ماص قادما  لاق  و لأ  تاد من  تراو عا ئلااق مادياة  و  ت ر من جداة خا رإ ااجمعياة و لدا  ةااااااااااااالاة 

 ت لية  و مجاقالية ب اجمعية ةوا  قال م   م لم تقالد  ؟ 

                                                                           طعم   ا 
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ااعامدة  قر     ااوق  او   م  ا جمي  ااعلوم ب  علا  محدنة و صعيحة و مام شية م  ةي ةة  ع رض ااص اش 

 من ااجمعية.

 ااةم:

 ااجم  الوظي  :

 الا رلخ:

 الاوقي :  

في ت لة الإج بة باعم ع ا الجؤال الج بقم تإ ه ي ب عليق الإتص ح عن ت  ةيص الددية عاد قاولد  من قالق  و من قاص  أ 

 من  تراو ع ئلاق.  

قااااااااااياااااااااامااااااااااة  

الااااااادااااااادياااااااة 

 
ً
 تقديرل 

 ااااااااااااااااااااااااااااااااااوع 

 الددية

مااص ترتاج ااجدااة 

اعلاقاااااة عماااااص م   

 ااجمعية؟

مااااااااااااااااااااااااااااااااااص  

قااااااااااااالااااااا   

 الددية؟

الادااااااادياااااااة   تاقاااااااديام  تااااااا رلاخ 

 اايلاوأ 

الااااادااااااادياااااااة  تااااااا رلاااااخ   تاااااقاااااااديااااام 

 الهجرأ 

اةاااااااااااااااااااااااااااااام  ااجدة

ماااااااااااقااااااااااادم  

 اليوم الةدر الجاة اليوم الةدر الجاة الددية
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 اعام و م لم الإوارة 

 م 10/11/2024ما ااواتق8/5/1446لمجلم الإوارة في اجام ع م لم الإوارة اااعقد با رلخ  الجي ة ب واللوائ تم اعام و 

 بيانات مجلس الإدارة 

 

 

 

 

 

 

 

 اااصب اةم الع و 

العايب محمد خ لد     ا   رئ م م لم الإوارة   

   ئب رئ م م لم الإوارة  محمد تا ب   تص العايب 

 ااةرف اا لي   ةر خ لد مالق العايب 

 ع و  ة لم عادالله الةولم ا

 ع و  ةعد علي ا ةعد ااروأ 

 ع و  خ لد عادالرتمن عيد القالاا

 ع و  تجيا ق رع تموو اليرشم 


